
SI'RAT PERINTAII KETUA PENGADILAN IEGERI YOGYAKARTA KELAS IANOMOR : Wt3.Ul/Juo /sp/KpN/ 8l2o2|
Tentang:

PERPANJANGAN KEEMPAT PELAKSANAAN TATA KERJADALAM MASA PANDEMI COROrva qrRUS DISEA SE 2019 (CO4ID_1g)
PADA PENGADILAN NEGERI YOGYAKARTA KELAS IA

Dasar a. Undang Undang Nomor 3 Tarun 2009 t:ntang Mahkarnah
Agung RI;

b. U:dang Undang Noinor 4 Tahun i 9g4 ter:tang Wabah
Penyakit Menular;

c. Undang Undang Nomor 24 Tahun 2OO7 rentang
Penanggulangan Bencana;

d. Surat Edaran Menteri pendayagunaan Apa.ratur Negara dar_rReiormasi Birokrasi Nomor ST Tahun 2O2O tentangPerubahan Keempat Atas Surat Edaran Menteri
?errdayagunaan Apa:a:ur Negara dan Rercrmasi Birokrasi
Nomor 19 Tahun 2C2O tentang penyesuaian Sistem KerjaAparatur Sipil Negara dalam Upaya plncegahar:. penyebaran
Couid-19 di Lingkungan Insransi pemerinrah;

e. Surat Edaran Menteri pendavagunaan Aparatur Neqara canReformasi Birokrasi No:nor S5 Tahun 2C,20 ten rang
Pen-rbahan Atas Surat Edaran Menteri pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 46 Tahur_r2020 tentang pembatasan Kegiatan Bepergan {e LuarDaerah Dan,iAtau Kegiatan lludik Dan)Atau Cuti BasiAparatur Sipil Negara Dalam Upalra f"n..guf_r",_,
Penyebaran Couid-j9;

f. Surat Edaran Mahkamah Agung Republik Inclonesia. No:.r-- o:
-i Tahun 2O2O tentang perubahan Keenpat Atas SuratEdaran Mahkamah Agung Republik Indonesia Nr:rcor 1Tahun 2020 Tentang pedoman pelaksanaan Tugas Selana
\{asa Pencegaha:r penyeb aran Corona Virus D;sease 2 O I 9
lCouid-l9) Di Lingkungan Mahkamah Agung Dan Badan
Peracilan Yang Berada Di Barvahnya;

g. Su:at Edaran Mahkama:r Agung Republik Indonesia Nomo::9 Tahun 2020 Tentang perubahan Atas Surat EdaranIVlahkamah Agung Nomor g Tahun 2O2O Tentang
Pengaturan Jam Kerj a Dalam Tatanan Normaj Baru pacia.
Mahkamah Agung Dan Badan peradilan yang Berada DiBaruahnya Llntuk V/ilayah Jabode:abe< OIr_, WilavJ
Dengan Status Zona Merah Covid- 19;



Untuk

h. Surat Edaran Sekretaris Mahkamah Agung Republik
Indonesia Nomor 1 Tahun 202 I tentang peningkatan
Penerapan Protokol Kesehatan pencegahan Covid_ 1 9:

i. Surat Edaran Sekretaris Mahkamah Agung Republik
Indonesia Nomor 8 Tahun 2O2O tentang petunjuk
Pelaksanaan Surat Edaran Mahkamah Agung Nomor 9
Tahun 2O2O tentang Perubahan atas Surat Edaran
Mahkamah Agu.rg Nomor 8 Tahun 2O2O Tentang
Pengaturan Jam Ke{a Dalam Tatanan Normal Baru pada
Mahkamah Agung Dan Badan peradilan yalrg Berada Di
Bawahnya Untuk Wiiayah Jabodetabek dal Wilayah
Dengan Status Zona Merah Covid-19;

j. Instruksi Gubernur Daerah Istimewa yogzakarta Nomor :

17/INSTR/2021 Tentang Pemberlakuan pembatasan
Kegiatan Masyarakat Darurat Di Daerah Istimewa
Yoryakarta Untuk Pengendalian Penyebaran Corona Virus
Disease 2O 1 9 (COVID- 1 9) ;

k. Intruksi Mendagri No. 24 Tahun 2O2l tentang
Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat l*..el 4
dan Level 3 Corona Virus Disease 2019 di Jawa dan Bali.

MEMERINTAHKAN:

1. Terhitung mulai tanggal 03 Agustus 202 1 sampai dengan
tanggal 9 Agustus 202 1, Hakim, Hakim Ad Hoc Tipikor,
Hakim Ad Hoc PHI dan Aparatur Sipil Negara dapat
menjalankan tugas kedinasan dengan bekerja di
rumah/tempat tinggalnya (uorkfromhome) dan masuk keq'a

Qoork from offi@ secara bergantian ;

2. Hakim dan Aparatur Peradilan yang menjalankan WFH wajib
membuat dan mengisi Laporan l,embar Kerja Elektronik (e-

LLK) melalui aplikasi SIMARI;
3. Hakim dan Aparatur Peradilan yarlg sedang melaksanakan

tugas kedinasan di rumah/ tempat tinggalnya, dilarang
meninggalkan tempat tinggalnya masing-masing, kecuali
dalam keadaan mendesak harus meninggalkan tempat
tinggalnya karena untuk memenuhi kebutuhan terkait
pangan, kesehatan ataupun keselamatan dan harus
melaporkan ke atasan langsung;

4. Hakim dan Aparatur Peradilan yang melakukan perjalanan
ke luar kota wajib membawa hasil pemeriksaan bebas Covid-
19 (Genoose, Rapid Antigen atau PCR) pada saat masuk
kantor;

5. Pimpinan Pengadilan (Ketua, Wakil Ketua, Panitera, dan
Sekretaris), Panitera Muda dan Kepala Sub Bagian tetap
melaksanakan tugasnya di kantor agar penyelenggaraan

layanan peradilan dan layanan lainnya kepada masyarakat
tidak terhambat;



:a=.

6. Hakim dan Aparatur peradilan yang rnerrjalankan WFH
senantiasa siaga apabila sewaktu-waktu dimirra untuk
kembali ke kantor pada hari dan jam kerja un:uk tugas
harus hadir secara fisik;

7. Pejabat Penanggungjawab pelaksanaan pTSp menunjuk ASN
pada bagiannya masing-masing un-,_uk menggantrkan tugas
piket ASN 5rang sedang bekerja di rumah;

8. Hakim dan panitera pengganti yang melaksanakan sidang
pada tanggal sebagaimana tersebut pada angka 1 tetap
bekerja di kantor dan tetap melakukan presensi face pint
dan mengisi presensi manual;

9. Hakim dan ASN yang melaksanakan WFO melaksana<an
presensi oniine melalui aplikasi SIKEP, presensi face pint
dan manual;

lO.Hakim dan ASN baik yang melaksanakan WFH maupun
WFO wajib mengisi presensi oniine melalui aplikasi SIKEP.

11.Jadwal bekerja di rumah/tempat tinggal nya (work from
home) dan bekerja di kantor (work from offi.cel pad.a angka 1

termuar dalam lampiran I, II, III dan IV yang merupakan
bagian yang tidak terpisahkan dalam surat perintah ini.

12. Melaksanakan perintah ini dengan seksama dan penuh
tanggung jau'ab.

kan di YoSrakarta
02 Agustus 202 1

ANI
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LAMPIRAN II

Nomor : W13.U1/ 3200 13p|4p11161297
Tanggal : 02 Agustus 2021

JADWAL KELOMPOK KERJA HAKIM OAN ASN YANG WFH ATAU YANG BERKERJA DI KANTOR
SELATSA MASA PENCEGAHAN PENYEBARAN COVID-I9 PADA TANGGAL 02 AGUSTUS S.D 09 AGUSTUS 2O2I

DI PENGADILAN NEGERI YOGYAKARTA KELAS IA

Keterangan:

!: Hari Libur

:WFH

!:wFo

NO KELOMPOK KERJA

BULAN /TANGGAL

AGUSTUS

3 4 5 6 7 I

1 KELOMPOK 1 wFo wFo wFo

2 KELOMPOK 2 WFO WFO

8

WFH WFH

WFH



LAMPIRAN III
Nomor

Tanggai

: W13.U1/ jy65 lSplKFN/8l2O2r

: 02 Agsutus 2O21

Prinsip absensi selama masa pandemi

Status kehadiran

atau wFH

(n:asuk kerja) pada dasarnya bersifat tungga.l "vaitu WFO

Apabila pegawai va:1g sebeiumnya terah ditetapkan s-ratusrya sebagai wFH
namun dikarenakan alasan tertentu (kedinasan) berkehendak untuk
menjadi wFo(dan sebaiiknya) maka perubahan harus atas seizin KpN*
paling lambat 1 {satu) hari sebelum hari / tanggal perubahan.
Apabila pegawai yarg sebelumnya telah ditetapkan statusnya WFH namun
secara mendadak (karena aiasan kedinasaa) harus melaksanakan
pekerjaannya di kantor , maka yang bersangkutan mengisi daftar hadir
manuai dan deteksi wajah sesuai jam kehadiran (s-rsulan), namun tetap
tidak mengubah statusnya sebagai wFH termasuk pengisian presensi
onlirrenya di SIKEP dan khusus bagi hakim tidak memperoleh uang
transportasi.

*Formulir lzin KPN disediakan oleh Sub Bagian Kepegav.'aran, organisasi dan
Tata Laksana.

Ditetapkan di Yog,'akarta
102 Agustus 202 I

ANI


