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PENGADILAN NEGERI YOGYAKARTA 

RENCANA KINERJA TAHUN 2020 
 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami 

sampaikan Rencana Kinerja Pengadilan Negeri Yogyakarta Kelas IA, 

yang merupakan ihktisar rencana strategis yang akan dicapai pada tahun 

2020 sebagaimana daftar terlampir. 

Rencana Kinerja yang telah ditetapkan ini merupakan tolok ukur 

keberhasilan organisasi dan menjadi dasar penilaian dalam evaluasi 

akuntabilitas kinerja pada akhir tahun anggaran 2020. 

    Yogyakarta, ………………..2017 

 

Yogyakarta, 2 Januari 2019 

Pengadilan Negeri Yogyakarta 

Ketua 

 

 

 

SOESILO, SH.MH. 

NIP. 196109221982031003 

 
 



   FORMULIR RENCANA KINERJA 

   TINGKAT KEMENTERIAN /LEMBAGA TAHUN 2020 

   INSTANSI  : PENGADILAN NEGERI YOGYAKARTA KELAS IA 

 

No SASARAN  INDIKATOR KINERJA TARGET PROGRAM ANGGARAN 

1 Terwujudnya proses peradilan 

yang pasti, transparan dan 

Akuntabel 

a. Prosentase sisa perkara yang 

diselesaikan: 

- Perdata 

- Pidana 

- PHI 

- Tipikor 

100% 

 

Peningkatan Manajemen Peradilan 

Umum 

 

b. Presentase perkara yang diselesaikan 

tepat waktu: 

- Perdata 

- Pidana 

- PHI 

- Tipikor 

90,8% 

 

Peningkatan Manajemen Peradilan 

Umum 

 

c. Presentase penurunan sisa perkara:  

- Perdata 

- Pidana 

- PHI 

- Tipikor 

36,2% 

 

Peningkatan Manajemen Peradilan 

Umum 

 

d. Presentase perkara yang tidak 

mengajukan upaya hukum: 

- Banding 

75,7% Peningkatan Manajemen Peradilan 

Umum 

 

- Kasasi 

- Peninjauan Kembali 

   

 
 



No SASARAN  INDIKATOR KINERJA TARGET PROGRAM ANGGARAN 

  e. Presentase perkara pidana anak 

yang diselesaikan dengan Diversi 

25% Peningkatan Manajemen Peradilan 

Umum 

 

f. Index responden pencari keadilan 

yang puas terhadap layanan peradilan 

73,8% Peningkatan Manajemen Peradilan 

Umum 

 

2 Peningkatan Efektifitas 

Pengelolaan Penyelesaian 

Perkara 

a. Persentase Isi Putusan Yang diterima 

oleh para pihak tepat waktu 

100% Peningkatan Manajemen Peradilan 

Umum 

 

b. Persentase Perkara yang 

Diselesaikan melalui Mediasi 

3% Peningkatan Manajemen Peradilan 

Umum 

 

c. Persentase berkas perkara yang 

diajukan Banding, Kasasi, PK secara 

lengkap dan tepat waktu 

100% Peningkatan Manajemen Peradilan 

Umum 

 

d. Persentase putusan perkara yang 

menarik perhatian masyarakat yang 

dapat diakses secara online dalam 

waktu 1 hari setelah diputus 

70% Peningkatan Manajemen Peradilan 

Umum 

 

3 Meningkatnya Akses Peradilan 

bagi masyarakat miskin dan 

terpinggirkan 

a. Persentase perkara prodeo yang 

diselesaikan 

100% Peningkatan Manajemen Peradilan 

Umum 

 

b. Persentase perkara yang diselesaikan 

diluar gedung pengadilan 

0% Peningkatan Manajemen Peradilan 

Umum 

 

c. Persentase pencari keadilan golongan 

tertentu yang mendapat layanan 

bantuan hukum 

100% Peningkatan Manajemen Peradilan 

Umum 

 

4 Meningkatnya kepatuhan 

terhadap putusan pengadilan 

Persentase Putusan Perkara Perdata 

yang ditindak lanjuti 

50% Peningkatan Manajemen Peradilan 

Umum 

 

 


